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MENSAJE 

La presencia de las mujeres como servidor público en un puesto de liderazgo no 

solo es importante si no fundamental para el desarrollo y la consolidación de la 

democracia, pues abona otra perspectiva, diversidad y habilidades únicas en la 

toma de decisiones políticas. Además de empoderar a las mujeres y coadyuvar a 

mejorar la gobernanza. 

Poder ocupar un cargo público conlleva una gran responsabilidad de servir y 

contribuir al bienestar de la ciudadanía, la importancia de influir en la acertada toma 

de decisiones que tengan la capacidad de cambiar el rumbo de la sociedad,  

representar a la comunidad  y saber expresar sus necesidades y preocupaciones  

ha sido sin dudarlo mi prioridad,  es por ello que he evocado mi trabajo participando 

en  las comisiones de Seguridad Pública, Salud, Transparencia, Atención a Pueblos 

y Comunidades Indígenas y Planeación Municipal y presidiendo las comisiones de 

Comercio y Abasto y  Desarrollo Agropecuario,  con el único objetivo de promover  
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políticas y programas que impulsen el desarrollo sostenible y abordar desafíos 

comunes de manera más efectiva. 

Soy Norma Guadalupe Bautista Manuel mujer de 26 años de edad, Técnico de 

profesión y con vocación de servicio desde muy temprana edad, con raíces de una 

comunidad indígena de este municipio que recibe por nombre Santa María, he vivido 

de cerca las necesidades y preocupaciones que aquejan a las personas de mi 

municipio, actualmente regidora municipal y con el compromiso de servir y ayudar 

a las personas. 
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FUNDAMENTO LEGAL 

Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 115 constitucional, artículos 

124,128,130 y 146 de la Constitución Política del Estado de Hidalgo, artículos 29 y 

69 fracción VII Bis, 70, 71 inciso I) de la Ley Orgánica Municipal del Estado de 

Hidalgo, y artículos 30, 31,34, 35,36 y 37 del Bando de Policía y Gobierno Municipal 

de Tlanchinol. 

 

 

 

SESIONES DE CABILDO 

 

 

1 SOLEMNE 

22 ORDINARIAS 

20 EXTRAORDINARIAS 
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INFORME DE ACTIVDADES 

Las actividades realizadas en este primer año de actividades abarcan diferentes 

temas, en los que se brindó servicio a la ciudadanía respondiendo de manera 

oportuna a sus solicitudes, con el firme compromiso de poder ayudar a la gente que 

lo necesita, las actividades que realice como regidora están encaminadas a que la 

gente mejore sus condiciones de vida, hemos podido realizar una coordinación con 

Diputados locales, federales quien a través de ellos se ha dado atención a las 

comisiones de algunas localidades del municipio, con ello se asegura ampliar las 

gestiones y no trabajar solo en lo municipal por que sé que el recurso no es 

suficiente, pero con empatía y responsabilidad busco la manera de brindar una 

respuesta positiva. En este informe presento evidencias y describo actividades y 

gestiones que con gusto atiendo desde mi encomienda. 
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GESTIONES 

Gestionar apoyo es fundamental para promover el desarrollo de nuestras 

comunidades, permitiendo mejorar la calidad de vida de nuestros pobladores, 

promoviendo prácticas y proyectos sostenibles y responsables lo que aumenta 

significativamente la participación ciudadana. Durante este primer año de 

actividades logramos gestionar: 

 Gestión de recursos materiales para infraestructura de vivienda. 

 Gestión de apoyo para surtir recetas médicas. 

 Gestión de apoyo en ayudas funcionales en coordinación con instancias 

municipales. 

 Apoyo para transporte a comisiones de comunidades para tratar temas en la 

Cd de Pachuca y Cd. De México. 

 Apoyo para transporte medico en ambulancia a diferentes pacientes de 

localidades del municipio. 

 apoyo de transporte a personas para subir a Tlanchinol a realizar tramite de 

corrección de actas de nacimiento. 
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            REUNIONES DE TRABAJO 

Una herramienta fundamental para lograr el éxito es sin duda alguna las reuniones 

de trabajo, ya que permiten la comunicación efectiva y asertiva derivando en una 

buena toma de decisiones, permitiendo de tal manera solucionar problemas.  

 Acudí a más de 40 sesiones de cabildo. 

 Instalación de comités y comisiones de Seguridad, Comercio y Abasto, y 

Desarrollo Agropecuario. 

 Además de reuniones con delegados y vecinos de diferentes comunidades. 

 Reunión de trabajo con Dip. Julián Nochebuena en el congreso del Estado 

de Hidalgo. 

 Reunión en la Cámara de diputados Federal con el Dip. Daniel Andrade 

Zurutuza, con la comision de la localidad de Santa María. 

 Reunión a Capacitación de Delegados por parte de Contraloría Municipal. 

 Reuniones con diferentes directores de la presente administración para 

realizar gestiones, Obras públicas, Desarrollo agropecuario, Comercio y 

Abasto, Seguridad pública. 

 Capacitación en materia de Seguridad Publica en las instalaciones del 

Secretariado de Seguridad Pública del Estado de Hidalgo. 
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    EVENTOS CULTURALES 

 

Una parte importante de nuestro municipio y con gran potencial de desarrollo ha 

sido sin lugar a dudas sus tradiciones y diversidad cultural. Tlanchinol es un 

municipio rico en biodiversidad, gastronomía y la calidez característica de sus 

habitantes. Ha sido un honor para mí poder estar de cerca con su gente, convivir, 

llevar un momento de felicidad, compartir mis inquietudes y recibir el cariño de cada 

uno de ellos. A lo largo de este periodo de actividades he tenido la fortuna de visitar 

diferentes comunidades de nuestro municipio. Es por ello que se pudo realizar la 

entrega de: 

 Entrega de 500 Juguetes para festejo del día del niño en diferentes 

localidades. 

 Entrega de 750 obsequios para el día de las madres. 

 Apoyo económico para la adquisición de alimentos para festejo del día de las 

madres. 

 Apoyo económico en la fiesta patronal de Santa María. 

 Apoyo en especie con 30 obsequios para la rifa en evento del día del 

maestro. 
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