FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE
Programa presupuestario de Corazén por Ti

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
Nombre del indicador RESPONSABLES DE Sentido Frecuencia de o
« g 0
INDICADORES esperado medicién i vElEs afio | Metadel [ Meta del SSRGS
medida ciclo afo e
cumplimiento
i i6 i i 3 %- %- %-
Porcentaje de poblacion en situacion SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Anual % ND 2024 1 1 0.00% 80%- | 31%- | 0%
100% | 79% | 30%
de pobreza
i 0 i - %- %-
Porcentaje de poblaplon aFendldla SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Anual % ND 2024 1 1 0.00% 80/:)) 310/0 0/3
con programas de asistencia social 100% | 79% | 30%
i i i i - %- %-
Porcentaje de informes de asistencia SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 1 12 0 0.00% 80% 310/0 0/3
social entregados a DIF estatal 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de asesorias ] 80%- | 31%- | 0%-
. SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 1 12 1 100.00%
del DIF brindadas 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de asuntos a0%. | 310
respecto del bienestar de la SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 1 12 0 0.00% 1005/; 790/:
asistencia de la familia realizados
Porcentaje de beneficiarios de los ] . 80%- | 31%- | 0%-
. . SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Trimestral % ND 2024 1 4 0.00% ) o )
programas del sistema municipal DIF 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reportes de apoyos de a0 | 319 | ov
asistencia alimentaria a través de los| SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 1 12 1 100.00% 1000/; 790;0' 303/'0
programas establecidos




Porcentaj repor ntr . - %- %-
orcentaje de reporte de entrega de SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% i | 0%
desayunos escolares 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de asistencia 0o | 310 | o
alimentaria brindada a poblacion SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% o > >
| b 100% | 79% | 30%
vulnerable
i i - %- 06—
qucentaje de talleres de cglldad de SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% 80%- | 31%- | 0%
vida a adultos mayores brindados 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de actividades 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
de CAIC CAIC Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% 100% | 79% | 30%
. - . _ o
Porcentaje de act|V|dad_es realizadas SECRETARIA DEL SISTEMADIF | Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% 80%- | 31%- | 0%
en el Centro Pilares 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de ayudas a0%6 | 319 | oo
técnicas, medicamentos, jornadas SALUD Ascendente Mensual % ND 2024 12 0.00% 1000/; 7902' 30;’/;
médicas y andlisis clinicos brindados
Porcentaje de reporte de terapias 80%- | 31%-
S SALUD Ascendente Mensual % ND 2024 12 0.00% o o
psicolégicas 100% | 79%
Porcentaje de reporte de consultas 80%- | 31%-
i SALUD Ascendente Mensual % ND 2024 12 0.00% o o
médicas 100% | 79%
Porcentaje de reporte de actividades . 80%- | 31%- | 0%-
J b UBR Ascendente | Trimestral % ND 2024 4 0.00% ! > J

realizadas de UBR

100%

79%

30%




Porcentaje de reporte de terapias 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
fisicas brindadas UBR Ascendente Mensual % ND 2024 12 10000% | yo0oe | Fooe | 309
Porcentaje de reporte de terapias 80%- | 31%- | 0%-
. . UBR Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00%
ocupacionales brindada 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de terapias de 80%- | 31%- | 0%-
S UBR Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00%
lenguaje brindadas ° | 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de terapias 80%- | 31%- | 0%-
UBR Ascendente Mensual % ND 2024 12 100.00% 100% | 790 | 30%

psicoldgicas

RESPONSABLES PARA
ENTREGAR RESULTADOS

Secretaria del Sistema DIF, Direccion de Salud Municipal, Programas, UBR, CAl.




